REPUBBLICA ITALIANA (Allegato A)

Regione Siciliana

ASSESSORATO REGIONALE DELLA FAMIGLIA, DELLE POLITICHE SOCIALI E DEL LAVORO
DIPARTIMENTO REGIONALE DEL LAVORO, DELL’IMPIEGO, DELL’ORIENTAMENTO, DEI
SERVIZI E DELLE ATTIVITA FORMATIVE

SERVIZIO VII - CENTRO PER L’IMPIEGO DI AGRIGENTO

cpi.ag@certmail.regione.sicilia.it

ulagc00@regione.sicilia.it
Via Acrone, 51 — 92100 Agrigento

Avviso di selezione mediante avviamento degli iscritti ai Centri per I’impiego, finalizzato all’assunzione
a tempo indeterminato e pieno di 150 unita di personale contrattualizzato non dirigenziale dell’Area degli
Operatori per la copertura di 93 posti di Operatore amministrativo, Famiglia Amministrativa e della
Comunicazione, e di 57 posti di Operatore tecnico, Famiglia Tecnico-Informatica, presso Uffici centrali e
periferici del Ministero dell’interno.

Richiesta ricevuta in data 24/06/2024 prot. n. 52987

AVVISO CHIAMATA TRA I PRESENTI NEI GIORNI DI LUNEDI’ 29/07/2024 - MARTEDI’
30/07/2024 - MERCOLEDYI’ 31/07/2024 DALLE ORE 9:00 ALLE ORE 13:00 E IN DATA
31/07/2024 ANCHE DALLE ORE 15:00 ALLE ORE 17:00
(ai sensi dell’art. 16 della L. 56/87)

Ente: MINISTERO DELL'INTERNO.

Luogo di lavoro: Agrigento.
N. posti: 2 (due) di cui 1 (uno) riservato ai volontari in ferma breve e ferma prefissata delle Forze

armate congedati senza demerito ovvero durante il periodo di rafferma, nonché dei volontari in servizio
permanente.

Profilo professionale e qualifica: OPERATORE AMMINISTRATIVO dell’Area degli Operatori.
Requisiti richiesti: Licenza scuola media inferiore.

Tipologia rapporto di lavoro: Tempo Indeterminato e pieno.

Riferimenti normativi:

Avviso di selezione pubblicato dal Ministero dell’Interno con Decreto n°® 1258 del 05/06/2024;

Richiesta a selezione del Ministero dell'Interno, Dipartimento per I’amministrazione Generale, per le
Politiche del Personale dell’amministrazione Civile e per le Risorse Strumentali e Finanziarie del
24/06/2024 prot. 52987 assunta al protocollo al n® 12564 del 25/06/2024;

D.Lgs. 30/03/2001, n. 165

D.Lgs n. 14/09/2015, n. 150;

Legge 28/02/1987, n. 56, art. 16;

D.P.R. 09/05/1994, n.487,;

Decreto Assessoriale Lavoro n. 46/2004 del 25.03.2004;

MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE:

In Presenza
Compilando [D’apposito modulo allegato al presente avviso, scaricabile anche all'indirizzo:
https://www.regione.sicilia.it/istituzioni/regione/strutture-regionali/assessorato-famiglia-politiche-sociali-

pag. 1


mailto:cpi.ag@certmail.regione.sicilia.it
mailto:ulagc00@regione.sicilia.it
https://www.regione.sicilia.it/istituzioni/regione/strutture-regionali/assessorato-famiglia-politiche-sociali-lavoro/dipartimento-lavoro-impiego-orientamento-servizi-attivita-formative

lavoro/dipartimento-lavoro-impiego-orientamento-servizi-attivita-formative (All. B) firmato e datato con
allegata copia di documento di riconoscimento in corso di validita e consegnandolo personalmente a
mano, nei giorni stabiliti, al Servizio VII Centro per I'mpiego di Agrigento, o presso i Centri per
I’Impiego di Bivona, Canicatti, Casteltermini, Licata, Menfi, Ribera e Sciacca in relazione alla propria
residenza;

I candidati richiedenti la riserva dovranno compilare anche ’allegato C).

Tramite PEC (1a Pec deve essere personale a pena esclusione)

Da Lunedi 29 Luglio 2024 a Mercoledi 31 Luglio 2024, (fino alle ore 23.59)

Compilando I’apposito modulo allegato al presente avviso (scaricabile anche all'indirizzo:
https://www.regione.sicilia.it/istituzioni/regione/strutture-regionali/assessorato-famiglia-politiche-sociali-
lavoro/dipartimento-lavoro-impiego-orientamento-servizi-attivita-formative (All. B) firmato e datato con
allegata copia di documento di riconoscimento in corso di validita e trasmesso all’indirizzo
cpi.ag@certmail.regione.sicilia.it

I candidati richiedenti la riserva dovranno compilare anche I’allegato C).

E’ richiesto, comunque, il possesso di una casella di posta elettronica certificata PEC personale in quanto
gli Uffici centrali e periferici del Ministero dell’interno territorialmente competenti provvederanno a
convocare 1 candidati secondo 1’ordine di avviamento esclusivamente mediante posta elettronica
certificata personale, per sottoporli alle prove di idoneita, indicando il giorno e il luogo di svolgimento
delle stesse

I candidati richiedenti la riserva dovranno compilare anche 1’allegato B).

GIORNO DI PRESENTAZIONE DELL’ADESIONE IN PRESENZA

Lunedi giorno 29/Luglio/2024 dalle ore 9:00 alle ore 13:00.
Martedi giorno 30/Luglio/2024 dalle ore 9:00 alle ore 13:00.

Mercoledi giorno 31/Luglio/2024 dalle ore 9:00 alle ore 13:00 e dalle ore 15:00 alle ore 17:00.

REQUISITI SPECIFICI DI ACCESSO ALLA CHIAMATA

* Se in possesso dello stato di disoccupazione aver reso la Dichiarazione di Immediata Disponibilita
(DID) al lavoro (ex D. Lgs. 150/2015) presso uno dei Centri per I'Impiego della provincia di
Agrigento (ex artt. 19 e 20 del D. Lgs.vo 150/2015) in data antecedente a quella di pubblicazione del
presente Avviso su sito del Dipartimento Lavoro;

Trattandosi di avviamento a tempo indeterminato, ai sensi del D. A. n. 46 del 25/03/2004, in subordine,
possono partecipare anche coloro 1 quali risultano occupati;

REQUISITI GENERALI: Per partecipare alla procedura di avviamento a selezione, gli iscritti negli
elenchi tenuti dai centri per I’impiego devono possedere, sia alla data di pubblicazione dell’avviso sul
Portale “inPA”, disponibile all’indirizzo internet Attps./www.inpa.gov.it/ e sul sito istituzionale del
Ministero dell’interno all’indirizzo https.://concorsiciv.interno.gov.it che all’atto della sottoscrizione del
contratto di lavoro, i1 sottoindicati requisiti:

a) cittadinanza italiana o possesso dei requisiti previsti dall’art. 38, commi 1, 2 e 3 bis, del decreto
legislativo n. 165/2001; ovvero cittadinanza di altro Stato membro dell’Unione europea. Sono ammessi
altresi 1 familiari di cittadini italiani o di un altro Stato membro dell’Unione europea, che non abbiano la
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cittadinanza di uno Stato membro ma che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno
permanente, nonché i cittadini di Paesi terzi titolari del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di
lungo periodo o titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria, ai sensi
dell’art. 38 del decreto legislativo n. 165/2001. I soggetti di cui al predetto art. 38 devono essere in
possesso dei requisiti, ove compatibili, previsti dall’art. 3 del decreto del Presidente del Consiglio dei
ministri 7 febbraio 1994, n. 174;

b) maggiore eta;

¢) assolvimento dell’obbligo scolastico;

d) idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni a cui la procedura si riferisce;

e) godimento dei diritti civili e politici;

f) non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

g) non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione per persistente
insufficiente rendimento o dichiarati decaduti per aver conseguito la nomina o 1'assunzione mediante la
produzione di documenti falsi o viziati da nullita insanabile, ovvero licenziati ai sensi della vigente
normativa di legge o contrattuale;

h) condotta incensurabile ai sensi dell’art. 35, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001;

1) non aver riportato condanne penali con sentenza passata in giudicato e non avere in corso procedimenti
penali, né procedimenti amministrativi per l'applicazione di misure di sicurezza o di prevenzione, nonché
precedenti penali a proprio carico iscrivibili nel casellario giudiziale, ai sensi dell'art. 3 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 313/2002;

j) non essere stati sottoposti a misure di prevenzione o di sicurezza;

k) non essere stato sottoposto ad applicazione della pena ex art. 444 c.p.p.;

1) avere posizione regolare nei riguardi degli obblighi di leva secondo la vigente normativa italiana;

m) possedere i1 requisiti morali e di condotta di cui all’art. 26 della Legge 1° febbraio 1989 n. 53.

Per gli iscritti che non siano cittadini italiani ¢ richiesta una adeguata conoscenza della lingua italiana da
accertarsi in sede di prova di idoneita di cui al successivo art. 5. Per gli iscritti che non siano cittadini
italiani o cittadini di uno Stato membro dell’Unione europea i precedenti punti e), f), g) e 1) si applicano
solo in quanto compatibili.

PROVA DI ESAME:

II colloquio vertera su ordinamento del Ministero dell’interno e diritti e doveri dell'impiegato. La prova
pratica avra ad oggetto la verifica della capacita di riordinare i fascicoli, copiare documenti, utilizzare
applicativi e strumenti informatici. Le mansioni proprie del profilo comportano lo svolgimento di attivita
ausiliarie e di supporto ai vari uffici, con autonomia e responsabilita riferite al corretto svolgimento dei
compiti assegnati nell’ambito delle prescrizioni di massima e/o secondo procedure definite; attivita di
archivio e segreteria di tipo semplice, seguendo il flusso documentale relativo ai processi dell’ufficio;
provvedere alla classificazione degli atti e dei documenti, alla registrazione, alla protocollazione e alla
trasmissione degli atti, consegna e ritiro di atti e documenti; al ricevimento di visitatori; collaborazione
alle attivita di sportello regolando anche il flusso del pubblico, nonché attivita svolta presso i centri cifra.

Per le attivita di competenza utilizzano apparecchiature tecnologiche. Ogni lavoratore ¢ tenuto a svolgere
le mansioni per le quali ¢ stato assunto e le mansioni equivalenti nell’ambito dell’area di inquadramento.

RISERVA:

Ai sensi dell’art. 24, punti 4 e 5 del DPR 487/1994, come modificato dal dPR 82/2023, n° 1 (uno) posto ¢
riservato ai volontari in ferma breve e ferma prefissata delle Forze armate congedati senza demerito
ovvero durante il periodo di rafferma, nonché dei volontari in servizio permanente.

Si ricorda inoltre che ai fini della formazione della graduatoria ¢ necessario dichiarare anche il
proprio stato occupazionale secondo quanto previsto dal modulo di adesione ed il reddito personale
prodotto nell’anno 2023.

Tutti 1 requisiti di partecipazione e le condizioni dichiarati devono essere posseduti in data antecedente a
quella di pubblicazione del presente Avviso a pena di esclusione.
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IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO VII CENTRO PER L'IMPIEGO DI AGRIGENTO

VISTI

- I’avviso di selezione pubblicato il Decreto n. 0001258 del 05/06/2024 del Ministero dell’Interno;

- la nota Ministero dell'Interno, Dipartimento per I’amministrazione Generale, per le Politiche del
Personale dell’amministrazione Civile e per le Risorse Strumentali e Finanziarie del 24/06/2024
prot. 52987,

- il Decreto Leg.vo n. 181/2000 e successive modifiche e integrazioni;

- il Decreto Leg.vo n. 150/2015;

- l'art. 16 della legge n. 56/87;

- il Decreto Assessoriale n. 46/2004 del 25.03.2004;

- la nota del Dirigente Generale del dipartimento Regionale Lavoro prot. n. 4599 del 27/01/2020;

CONSIDERATO

- che gli avviamenti al lavoro nelle Pubbliche Amministrazioni devono essere effettuati in
applicazione dell'art. 16 della Legge 56/87, mediante la procedura del reclutamento tra i1 presenti,
elaborando le graduatorie di precedenza in base ai criteri fissati dal D.A. n. 46 del 25.03.2004 (carico
familiare e reddito);

- che 1 familiari fiscalmente a carico del concorrente, nell'anno 2023, non devono avere superato un
reddito di € 2.840,51 (per i figli di eta inferiore a 24 anni il limite di reddito ¢ € 4.000,00);

- che 1 familiari che possono essere considerati a carico, anche se non conviventi con il contribuente,
o residenti all'estero sono:

il coniuge non legalmente ed effettivamente separato;

1 figli (compresi i figli naturali riconosciuti, adottivi, affidati o affiliati) indipendentemente dal
superamento di determinati limiti di eta, e dal fatto che siano o meno dediti agli studi o al tirocinio
gratuito;

- che possono essere considerati a carico anche gli altri familiari, a condizione che convivano con il
contribuente o che ricevano dallo stesso assegni alimentari non risultanti da provvedimenti dell'Autorita
giudiziaria, ovvero in particolare:

il coniuge legalmente ed effettivamente separato; i discendenti dei figli; 1 genitori (compresi i genitori
naturali e quelli adottivi);

1 generi e le nuore;

il suocero e la suocera;

1 fratelli e le sorelle (anche unilaterali);

1 nonni e le nonne (compresi quelli naturali).

RENDE NOTO

Che 1 giorni di Lunedi 29/Luglio/2024 dalle ore 9:00 alle ore 13:00, Martedi 30/Luglio/2024 dalle ore
9:00 alle ore 13:00 e Mercoledi 25/Luglio/2024 dalle ore 9:00 alle ore 13:00 e dalle ore 15:00 alle ore
17:00.
le persone in possesso dei requisiti sopra descritti potranno presentarsi personalmente nei locali del:
Servizio VII Centro per I'Impiego di Agrigento - Via Acrone, 51
Centro per I'Impiego di Bivona - C/da Stazione - ex stazione ferroviariasnc
Centro per I'Impiego di Canicatti - Via Papa Giovanni XXIII, 17
Centro per I'Impiego di Casteltermini - Via Giacomo Matteotti, 61
Centro per I'Impiego di Licata - C.da Donna Vannina
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Centro per I'Impiego di Menfi - Via Mandorlo, 70
Centro per I'Impiego di Ribera - Via Carrozza, 34
Centro per I'Impiego di Sciacca - Via N. Quartararo, 79. muniti di:

vvyy

1) Mod. Avviamento Presenti (Allegato B), compilato in ogni sua parte;
2) Documento di Identita in corso di validita in originale ed in copia (da allegare all'istanza).
3) I candidati richiedenti la riserva dovranno compilare anche I’Allegato C).

I’istanza potra essere presentata anche tramite Pec personale all’indirizzo
cpi.ag@certmail.regione.sicilia.it da Lunedi 29 Luglio 2024 a Mercoledi 31 Luglio 2024, (fino alle ore
23.59)

La Graduatoria dei concorrenti verra formulata posizionando i lavoratori in ordine di punteggio crescente
(dal punteggio piu basso a quello piu alto).
A tale proposito a ogni concorrente verra attribuito un punteggio base pari a 1000 punti, rispetto al quale
vengono operati i seguenti aggiustamenti:

1) Maggiorazione di 10 punti per ogni 1.000,00 Euro di reddito, fino ad un massimo di 250
punti;

2) Detrazione di 60 punti per ogni familiare a carico e, comunque, fino ad un massimo di 600 punti.
At fini della qualificazione di "familiare a carico" si fara riferimento alle sopradescritte indicazioni;

3) Maggiorazione di 250 punti alla persona che non dichiari il datoreddituale.
Nel caso in cui, pit membri del medesimo nucleo familiare partecipano al presente avviso pubblico, e si
trovino ad essere utilmente collocati per essere avviati a selezione, essi possono partecipare alla procedura
selettiva, ma nel caso in cui il componente con migliore posizione in graduatoria superi la procedura di
selezione e debba essere effettivamente assunto, il punteggio dell'altro o degli altri concorrenti
appartenenti al medesimo nucleo familiare, beneficiari del punteggio relativo al carico familiare, sara
immediatamente rideterminato alla luce dell'assunzione del proprio congiunto, togliendo il carico
familiare.

MANCATO INSERIMENTO IN GRADUATORIA - ESCLUSIONE

Non verranno inseriti in graduatoria, oltre a coloro che non sono in possesso dei requisiti di accesso, i
candidati che:

. Non abbiano redatto la domanda di partecipazione sull’apposito modello allegato all’avviso
pubblico;

. Non abbiano allegato copia del documento di identita;

. Non abbiano firmato in calce (firma autografa) la domanda di partecipazione;

. Abbiano presentato la domanda in un Centro per I’'Impiego diverso rispetto a quello dove si ¢
iscritti;

. Abbiano presentato la domanda con modalita diverse da quanto previsto dal presente avviso;

. Abbiano compilato la domanda di partecipazione (compresi gli allegati), in modo incompleto o

infedele, senza rispondere a tutte le domande richieste.

Il Dirigente del Servizio

Pasquale Patti

PASQUALE PATTI
REGIONE SICILIANA
DIRIGENTE
05.07.2024 11:30:25
GMT+01:00
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